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Onderwijs als belangrijke
vindplaats

e 30% wakkere tijd op school, naar & van
school

e School de komende tijd steeds belangrijker
als werkplaats
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Werkplaats

Afhandeling van vraagstukken rond:

e Sociale veiligheid
e Individuele problemen van leerlingen
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De schoolpopulatie door de bril van
soclale velligheid (‘grensoverschrijders’)

5% externaliserende
gedragsproblemen

10% specifieke
aanpak

100% pedagogisch
handelen
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En door de bril van zorg
(‘zorgleerlingen’)

5% psychosociale
gedragsproblemen

10% specifieke
aanpak

100% pedagogisch
handelen

Bron: Barret, S., Bradshaw, C. & Lewis-Palmer, T. (2008)
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leerlingenzorg en sociale veiligheid

Twee kanten van de medaille:
aandacht/steun/zorg & tijdige begrenzing
van gedrag

(veilige en zorgzame leeromgeving)

:> Pedagogisch schoolklimaat

Zie ook: Onstenk, J. 2011
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Rendement van investeringen in sven |z

 Minder incidenten

e Minder afhandelingstijd incidenten

e Minder voortijdige schooluitval

e Minder ziekteverzuim personeel

e Meer tevredenheid II'en, ouders, personeel

tel uit uw winst!

zie: Osher, D., Dwyer, K. & Jimerson, S.R. (2006). Zie:Criffiths,C. & Weaherilt, T. (2006) !
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1. Waaraan kun je (docent, leiding, leerling,
ouders) merken dat uw school ‘veilig’ i1s?

2. \Waaraan kun je (docent, leiding, leerling,
ouders) merken dat uw school ‘zorgzaam’ is?

3. Waaraan moet uw school nog werken om te
komen tot een zorgzame en veilige school?

4. In welke volgorde, welke stappen?
5. Hoe borgen?
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Meer iInfo:

d.wienke@nji.nl




