
 

Dag van de zorgcoördinator, 24 november 2011, Amersfoort 
 

Workshop: Handelingsplannen, hoe krijg je ze mee? 

 

Factoren die een rol spelen bij werken met HP 

factoren op gebied van competenties 

 hebben de gebruikers en makers kennis van problematieken 

 herkennen gebruikers en makers problematieken 

 weten gebruikers en makers hoe te begeleiden bij problematieken 

 pedagogische en didactische competenties nodig voor uitvoering HP 
 

fysieke factoren 

 tijd om te werken aan HP 

 evaluatie van HP en tijd daarvoor 

 tijd in de les voor werken met HP 

 zijn er begeleidende documenten voor het maken en evalueren van HP 

 is het format gebruiksvriendelijk 

 zijn er voldoende computers beschikbaar voor invullen HP 
 

beleidsfactoren 

 de zorgstructuur in de school 

 beleid in schoolplan en zorgplan t.a.v. HP 

 regels m.b.t. maken en uitvoeren HP in schoolbeleid en procedures 

 wie is eigenaar van het HP 

 taak en functieomschrijvingen in relatie tot HP 

 aansturing van maken en uitvoeren HP 

 afspraken over evalueren en bijstellen van het HP 
 

sociale factoren 

 welke mogelijkheden zijn er tot samenwerking m.b.t het HP 

 mogelijkheden tot overleg over HP 

 onderlinge communicatie over HP 
 

motivationele factoren 

 voelen makers van het HP en gebruikers van het HP zich verantwoordelijk  

 voelen aanstuurders, makers en gebruikers zich betrokken bij het HP 

 wordt het HP ervaren als nuttig in de begeleiding 

 worden makers en gebruikers gestimuleerd in gebruik van het HP 

 wordt er geluisterd naar verbeterpunten in HP 
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